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ABSTRAK 

 

 

Profesi perawat bekerja dengan menggunakan shift kerja yaitu shift pagi, shift siang 

dan shift malam. Pekerja shift  yang memiliki jadwal kerja yang berubah-ubah yang 

mengakibatkan perubahan irama sirkandian tubuh. Dampak dari perubahan irama 

sirkandian tubuh akan menyebabkan kelelahan dan kualitas tidur yang kurang. 

Penelitian ini bertujuan untuk melihat hubungan antara shift kerja terhadap kualitas 

tidur perawat rawat inap RS Gading Pluit Jakarta. Penelitian ini menggunakan desain 

deskriptif korelatif. Teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah total 

sampling dengan sampel berjumlah 64 orang. Hasil penelitian menunjukkan shift 

kerja 56,2 % yang sesuai dengan ketentuan dan kualitas tidur 43,8% baik dan dengan 

uji Korelasi Pearson ada hubungan antara shift kerja dan kualitas tidur perawat 

dengan nilai 0,667(α>0,5). Saran pola shift kerja perawat disesuaikan dengan pola 

shift kerja yang sesuai ketentuan. 
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ABSTRACT 

 

 

 

Proffession nurses work with shift work that morning shift, day shift, and night shift. 

Shift workers, who have a work schedule change that resulted sirkandian body 

rhythm. The impact of change in the rhythm of the body sirkandian will cause fatigue 

and sleep quality was lacking. This study has objective to know the relationship of 

shift working with nurses sleep quality at wards in Gading Puit Hospital. This 

research use descriptive correlative design. The sample technique used is total 

sampling with a sample of 64 people. The results show 43.8% sleep quality is good 

and the Pearson correlation test there is a relationship between shift work and sleep 

quality of nurses with a value of 0.667 (a 0.5). advice nurses working shift pattern 

adapted to work shift patterns accordingly. 
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