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ABSTRAK

Infeksi nosokomial adalah infeksi yang diperoleh atau infeksi yang terjadi di
rumah sakit. Infeksi nosokomial saat ini merupakan salah satu penyebab
meningkatnya angka kematian (morbidity) dan angka kematian (mortality) di
rumah sakit, sehingga dapat menjadi masalah kesehatan baru, baik di negara
berkembang maupun di negara maju (Darmadi, 2008). Masih tingginya angka
kejadian infeksi nosokomial yang terjadi di RS Atma Jaya disebabkan karena
perilaku dari perawat yang tidak mematuhi dalam penggunaan APD dan masih
kurangnya pengawasan dalam penggunaan APD. Tujuannya untuk melihat
adanya hubungan antara karakteristik perawat, pelatihan APD, pengetahuan,
sikap, motivasi, sarana prasarana dengan perilaku kepatuhan penggunaan APD
di RS Atma Jaya Jakarta, 2013. Metode penelitian ini menggunakan desain
deskriptif, dengan pendekatan cross sectional, uji statistic adalah Chi square.
Hasil penelitian ada hubungan antara perilaku kepatuhan penggunaan APD
dengan pelatihan APD (p = 0,007) dan sikap (p = 0,000). Berdasarkan hasil ini
disarankan pelatihan APD di tingkatkan lagi dengan cara refresing atau
penyegaran kembali bagi perawat yang masih baru di ruang rawat jalan
maupun rawat inap, serta dikhususkan bagi perawat yang di ruang ICU dan
OK tentang penggunaan APD maupun pencegahan infeksi nosokomial serta
bahan masukan untuk rumah sakit dalam melakukan standarisasi untuk semua
perawat dalam upaya pengendalian infeksi nosokomial.

Kata kunci : perilaku kepatuhan penggunaan APD, karakteristik perawat,
tingkat pengetahuan, sikap, motivasi, sarana prasarana dan pelatihan APD

Daftar pustaka : 29 buku (1990-2013), 16 website
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ABSTRACT

Nosocomial infections are infections acquired or occurred in hospitals. Nosocomial
infections nowadays is one of the causes of mortality increasing (morbidity) and
death rate (mortality) in the hospital, therefore it can be a new health problem, both
in developing countries and in developed countries (Darmadi, 2008). The high
incidence of nosocomial infections that occur in Atma Jaya Hospital due to the
behavior of the nurses who do not comply with the use of PPE and the lack of
supervision in the use of PPE. The aim is to see the relationship between nurse
characteristics, PPE training, knowledge, attitudes, motivation, infrastructure with
compliance behavior in the use of PPE at Atma Jaya Hospital Jakarta, 2013. The
research method was descriptive design, with a cross-sectional approach, the test
statistic was Chi-square. The results of the study was there is a correlation between
compliance behavior in using PPE with PPE training (p = 0.007) and attitude (p =
0.000). Based on these results researcher suggests to improve PPE training by
refreshing or re refresher for new nurses in the outpatient and hospitalization wards,
and devoted to the nurses in the ICU and OK regarding to the use of PPE and
prevention of nosocomial infections as well as input material for hospitals in
standardizing for all nurses in efforts to nosocomial infection controlling.

Keywords: compliance behavior of PPE usage, nurse characteristics, level of
knowledge, attitude, motivation, infrastructure and PPE training.
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