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ABSTRAK

Supervisi adalah merencanakan, mengarahkan, membimbing, mengajar, mengobservasi,
mendorong dan memperbaiki, memerintah, mengevaluasi secara terus menerus pada setiap
tenaga keperawatan dengan sabar, adil,bijaksana sehingga setiap tenaga keperawatan dapat
memberikan asuhan keperawatan dengan baik, terampil, aman, tepat secara menyeluruh
sesuai dengan kemampuan dan keterbatasantugas mereka. Tujuan dari penelitian ini adalah
untuk mengetahui hubungan peran supervisi kettua tim terhadap kinerja perawat pelaksana
dalam memberikan asuhan keperawatan di ruang rawat inap RSUD Kota Bekasi.

Desain yang digunakan dalam penelitian ini adalah studi deskriptif (deskripsif korelasi).
Dengan sampel perawat pelaksana yang memberikan asuhan keperawatan langsung
diruang rawat inap sebanyak 118 orang. Alat pengumpulan data berupa kuesioner sebanyak
30 pertanyaan.

Hasil penelitian ini didapatkan 59.3 % perawat menjawab supervisi sangat berperan dalam
memberikan asuhan keperawatan, sedangkan 40.7 % perawat menjawab supervisi diruang
rawat inap tidak berperan dalam memberikan asuhan keperawatan. Perawat pelaksana yang
memberikan asuhan keperawatan diruang rawat inap 53.4 % memiliki kinerja baik.
Berdasarkan hasil penelitian di dapat bahwa ada hubungan yang bermakna antara peran
supervisi ketua tim dengan kinerja perawat pelaksana dalam memberikan asuhan
keperawatan di ruang rawat inap dengan p vaie = 0.00 (P vaee < 0.05) dan nilai r spearman
0.599 dari hasil uji statistik menunjukkan bahwa terdapat hubungan yang cukup kuat dan
searah antara supervisi dan kinerja perawat pelaksana di ruang rawat inap RSUD Kota
Bekasi. Saran : meskipun diperoleh hasil penelitian bahwa supervisi memiliki peranan
dalam meningkatkan kinerja perawat pelaksana khususnya dalam memberikan asuhan
keperawatan kepada pasien diruangan lebih ditingkatkan lagi agar dapat memberikan
pelayanan yang berkualitas kepada pasien.
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ABSTRACT

Supervision is planning, directing, guiding, teaching, observing, motivating, and fixing,
governing, eavluating, continuously on every nursing staff patiently, fairly, wisely, so that
can give nursing care well, competently, safely, efficiently, and totally based on the ability
and limitations of their duties. The purpose of this research is to know the corelation of the
leader’s supervision role toward performance of practicioner nurse in give nursing
intervention at in patient of RSUD Kota Bekasi.

The design used in this research is descriptive corelation study. The sampel is the nurse
who gives the direct nursing care in the ward for 118 people. The instrument to collect the
data is 30 number questionaire.

The result of the research is taken from 59.3 % of the nurses who answers that supervision
plays a very important role in giving a nursing care, whereas 40.7 % of the nurses answers
that supervision in the ward doesn’t play an important role in giving a nursing care. 53.4 %
of the nurses who gives the nursing care in the ward have a good performance. Based on
the result, the researcher can conclude that there is a meaningful correlation between the
supervision role and the nurses performance in giving the nursing care in the ward by the
Pvawe = 0.00 (< 0.05) and by the r spearman 0.599. The statistic test shows that there is a
strong and same way correlation between the supervision and the performance of the
nurses in the ward of RSUD Kota Bekasi. Suggestion : although the obtained result that
supervision has a role in improving the performance of nurses specializing in providing
nursing care to patients in the room, but need to supervise the implementation of all
subjects be improved in order to provide a quality service to patient.

Key word : Supervision, Performance, Nurse Practitioner, Nursing care
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