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BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

 Pada bab ini memaparkan ringkasan kesimpulan dan saran dari hasil 

penelitian sesuai dengan tujuan penelitian 

 

6.1. Simpulan 

6.1.1. Karakteristik pasien persentase terbesar pasien pada kelompok intervensi 

dan kontrol berumur kurang 40 tahun, jenis kelamin laki – laki, 

pendidikan lanjutan, bekerja, lama hari rawat 3 hari dan rawat inap kelas 

2. 

6.1.2. Kepuasan pasien berdasarkan 5 dimensi kepuasan (tangibles, empathy, 

reability, responsiveness, assurance) sebelum ronde perawat dengan 

NEPIL persentase terbesar pada kelompok intervensi puas sedangkan 

pada kelompok kontrol cukup puas. 

6.1.3. Kepuasan pasien setelah diberikan ronde perawat NEPIL pada kelompok 

kontrol menurun sebesar 4,23% secara statistic tidak bermakna (p = 0.770 

> 0.05), sedangkan pada kelompok intervensi meningkat 0.16% secara 

statistik bermakna (p = 0,024 < 0.05) 

6.1.4. Pengaruh ronde perawat dengan NEPIL, umur, jenis kelamin, pendidikan, 

pekerjaan, lama rawat tehadap peningkatan kepuasan pasien rawat inap 

secara statistik tidak bermakna. Ronde perawat dengan NEPIL pada ruang 

perawatan pasien kelas 1 meningkatkan kepuasan pasien secara 

bermakna. 

 

6.2. Saran 

6.2.1. Manajemen keperawatan rumah sakit 

Menetapkan ruang rawat inap bedah sebagai pilot project pelaksanaan 

ronde perawat NEPIL setiap 2 jam, menyusun kebijakan untuk 

implementasi ronde perawat NEPIL setiap 2 jam dan melakukan 
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monitoring evaluasi untuk konsistensi dan perbaikan pelaksanaan ronde 

perawat NEPIL setiap 2 jam 

6.2.2. Pendidikan keperawatan STIK 

Hasil penelitian ini diharapkan akan digunakan untuk pengembangan dan 

menambah kepustakaan bagi pendidikan dalam penerapan ronde perawat 

NEPIL setiap 2 jam 

. 
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